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Al Ministero dell’Interno

Dipartimento Vigili del Fuoco del
Soccorso Pubblico e Difesa Civile

Ufficio del Capo del Corpo Nazionale VVF
Roma

capocorponazionale @ cert.vigilfuoco.it

Al Ministero dell’Interno

Dipartimento Vigili del Fuoco del
Soccorso Pubblico e Difesa Civile
Ufficio Coordinamento e Relazioni
Sindacali

Roma
uff.relazionisindacali@cert.vigilfuoco.it

Al Comando Provinciale VV.F. Sassari
com.sassari@ cert.vigilfuoco.it

Alla Segreteria Provinciale CONAPO
Comando Provinciale VV.F. Sassari
(VFE Pietro Nurra)
conapo.sassari@ gmail.com
pietro.nurra@vigilfuoco.it

Oggetto: Comando dei Vigili del Fuoco di Sassari — O.S. Provinciale CONAPO — Comunicato
sindacale del 10.08.2018 — Trasmissione verbale.

In riferimento ed a riscontro della nota ministeriale prot. n°® 14681 del 24.08.2018,

si

trasmette in allegato il verbale della riunione della Commissione Paritetica Locale, tenutasi in data
05/09/2018 presso la Direzione Regionale Sardegna e presieduta dallo scrivente.

/mg

IL DIRETTORE REGIONALE
Gaddini

(Documento firmato digitalmente ai sensi di legge)

09127 Cagliari — Via Antonio Lo Frasso, 4
070/528061 — 070/521199
P4 dir.sardegna@vigilfuoco.it — PEC DX dir.sardegna@cert.vigilfuoco.it
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VERBALE DI RIUNIONE
della

“Commissione Paritetica Locale per I'attuazione delle procedure di conciliazione

ai sensi della LEGGE N. 146 DEL 1990

Addi 5 del mese di settembre 2018 alle ore 11,00, a seguito di convocazione della Direzione
Regionale prot. nr. 12206 del 24 agosto 2018, presso la sala riunioni della Direzione Regionale dei
VVF per la Sardegna, si € svolto I'incontro della Commissione paritetica locale di conciliazione
sullo stato di agitazione, proclamato con nota della O.S. Prov.le VV.F. CONAPO del 10.08.2018.

La riunione, come da delega ricevuta con nota prot. nr. 14681 del 24.08.2018 dall’Ufficio
del Capo del Corpo, ¢ presieduta dal Direttore Regionale dei VVF per la Sardegna, Dott. Ing.
Massimiliano Gaddini.

Si sono riuniti:
per I’Amministrazione:
* I Direttore Regionale dei VV.F. per la Sardegna, dott. Ing. Massimiliano GADDINI, Presidente
della Commissione paritetica locale su delega del Capo del Corpo Nazionale Ing. Gioacchino

GIOMLI, allegata al presente verbale;

Per il Comando VV.F. di Sassari

* Il Comandante Provinciale VV.F di Sassari, Dott. Ing. Mario Franco Falbo
* D. Ing. Francesca Matta

per_la Segreteria Nazionale dell’O.S. CONAPO VV.F.:

e VF Romeo Brizzi

per_la Segreteria Provinciale dell’O.S. CONAPO VV.E.:

e VFC Pietro Nurra

per la trattazione della vertenza sindacale e proclamazione dello stato di agitazione indetto con
comunicato sindacale CONAPO VV.F. prot. 35/2018 del 10 agosto 2018



Su richiesta del Presidente la sigla sindacale CONAPO conferma i contenuti della nota n° 35/2018
del 10 agosto 2018.

11 Presidente chiede al Comandante se conferma il contenuto della nota del Comando di Sassari n°
12599 del 21 agosto 2018 allegata al presente verbale, il Comandante aggiunge che ha convocato
una riunione per discutere i criteri di mobilita, riunione a cui tutte le 00.SS. hanno comunicato che
intendono differire la trattazione dell'argomento con la nuova dirigenza.

Per quanto sopra il Comandante ritiene che il punto relativo allo stato di agitazione per i criteri di
mobilita possa intendersi superato, avendo le OO.SS: chiesto il differimento dopo I'arrivo del nuovo
dirigente (lettera protocollo unitario 00.SS. n° 5/2018 del 28 agosto 2018)

Punto 1 — relativamente al 1° punto dello stato di agitazione, dopo ampia discussione le parti
rimangono sulle proprie posizioni.

L'OS Conapo precisa, specie in relazione a quanto indicato nella nota n° 12599 del 21.8.2018 a
firma del Comandante Ing. Mario Falbo che le circolari di assegnazione dei compensi prestazioni di
lavoro straordinario al personale del CNVVF dal 2011 sino al 2018, si ripete nelle medesime
modalitd che, "dette quote riferite all'intero budget di spesa, non devono essere a destinazione
rigidamente vincolata ma trattandosi — dal punto di vista contabile — di risorse afferenti lo stesso'
capitolo di spesa, i funzionari delegati, dipendenti di codeste Direzioni Centrali, avranno cura di
utilizzare le risorse assegnate in maniera flessibile, in relazione alle diverse tipologie di prestazioni
di lavoro straordinario e sulla base delle effettive esigenze. In tal contesto si incardina il DPR
7.5.2008 art. 19 che prevede " al dipendente che espleta prestazioni lavorative regolarmente
autorizzate aggiuntive all'orario d'obbligo & riconosciuto il diritto al pagamento delle prestazioni
straordinarie”.

Punto 2 — criticita settore Tas — il Comandante dopo attenta verifica dichiara che il funzionario
responsabile del servizio tas ¢ la figura di ispettore responsabile di tutte le attivita addestrative e
retraining; per quanto attiene i referenti operativi fa presente che gli stessi non sono stati indicati
con specifico odg, ma comungque le figure sono di fatto esistenti e utilizzate come riferimento dallo
stesso ufficio formazione.

Per quanto sopra prende atto dell'esigenza di rivisitare il modello organizzativo gestionale del
servizio tas, € rimanda alla nuova dirigenza le valutazioni riorganizzative, fermo restando che
comunque a breve, in via provvisoria, renderd noti con odg i nominativi delle attuali figure
operative di riferimento nei turni.

Punto 3 — mancata applicazione delle pos — il Comandante rimanda a quanto gia puntualizzato al
punto 2 della nota citata in premessa e si impegna a sensibilizzare ulteriormente i funzionari tecnici
ad una piu puntuale applicazione delle disposizioni emanate per la gestione del servizio di soccorso.

Punto 4 — mancato riconoscimento e applicazione delle leggi speciali — il Comandante chiarisce che
nelle disposizioni di servizio emanate per il personale in applicazione delle leggi speciali evidenzia
sempre che gli interessati possono produrre istanza motivata affinché gli stessi svolgano servizio di
tipo giornaliero, ove per giomnaliero si chiarisce la possibilita di un orario di servizio su cinque
giorni ovvero di tipo dodicista diurno da definirsi in relazione alle specifiche funzioni e compiti che
potranno essere assegnati. Inoltre in via generale si chiarisce che tali posti funzione assegnati
vengono definiti di volta in volta tenuto conto delle esigenze di servizio e degli obbiettivi progetto
del Comando.
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"nella nostra autonomia la Vostra sicurezza"

Sezione Provinciale di SASSARI

Segretario Provinciale VFC Pietro Nurra Sassari 10/08/2018
c/o Comando Prov.le VV.F Sassari

Piazza Conte Di Moriana 1 07100 Sassari

E-mail conapo.sassari@gmail.com 331-5784450

Prot.Prov.le n. 35/2018
Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco
del Soccorso Pubblico e Difesa Civile
Prefetto Bruno FRATTASI

A S.E. IL PREFETTO DI SASSARI
Dott. Giuseppe MARANI

Al Capo del Corpo Nazionale VV.F.
Dott. Ing. Gioacchino GIOMI

AL Direttore Regionale VV.F. SARDEGNA
Dott. Ing. Massimiliano GADDINI

AL Comandante Provinciale VV.F. SASSARI
Dott. Ing. Mario FALBO

Alla Commissione di garanzia sull’esercizio
del diritto di sciopero

All'Osservatorio sui conflitti sindacali presso
il Ministero dei Trasporti

All’ufficio Relazioni sindacali del Dipartimento
Vigili del Fuoco Soccorso pubblico e della Difesa civile

Alla Segreteria Generale del CONAPO
I.A. Antonio BRIZZI

Oggetto: Proclamazione stato di agitazione Provinciale

La scrivente Segreteria Provinciale CONAPO di Sassari, con la presente proclama lo Stato di
agitazione sindacale Provinciale, preannuncia l'intenzione di indire lo sciopero Provinciale e
chiede la formale attivazione, nei tempi di legge, della preventiva procedura di raffreddamento
e conciliazione delle controversie, di cui alla legge 146/90, e successive modifiche ed
integrazioni.

Le motivazioni alla base dello Stato di agitazione sono di seguito esplicitate:


mailto:conapo.sassari@gmail.com

Violazione dell’art 19 DPR 7 maggio 2008, mancato pagamento ore lavorative aggiuntive
I’orario d’obbligo con inserimento arbitrario nella banca delle ore, da parte del dirigente
nonostante formale richiesta pagamento.

Criticita riguardanti I'applicazione delle POS su disposizioni del dirigente, per la quale ad oggi
tale condotta, oltre ad inficiare la risposta al soccorso, destabilizza le strategie e I'operato dei
vari collaboratori in quanto non hanno un indirizzo o una linea certa da seguire.

Mancato riscontro a nota Prot. Prov.le 29/18 criticita settore TAS.

Divulgazione organizzazione assegnazioni lex speciale odg 79 1e) del 12/07/2018, violazione
dei principi di assegnazione lex speciale in sede locale e organizzazione confusionaria della
stessa e per la quale si fa riferimento alla circolare 16928.28-12-2016 e non applicata ad
esempio nella mobilita interna CS, oltre a continuare a fare riferimento alla DDS 7 (non
concordata con le 00.SS.) e per la quale piu volte il dirigente abbia preso formale impegno di
incontro e concertazione con le 00.ss. senza mai darvi seguito. La stessa di fatto contravviene
agli accordi di mobilita interna del Comando Provinciale e non si distinguono le unita in carico
giuridico al comando dalle unita trasferite temporaneamente e provenienti da altri comandi
c.d. “Extra organico”, violando le indicazioni ministeriali, e vanificando i diritti dei beneficiari
come riportato da odg 88 del 06/08/2018 assegnandoli a oltre 120 km, nonostante le carenze
nelle sedi coincidenti in prossimita della residenza della persona da assistere. Cosi come al
punto 1h) nel quale si assegna un dipendente non per il diritto prioritario riconosciuto da legge
speciale (e argomentato da questa O.S. in data 20/06/18) ma esclusivamente alla mansione di
responsabile di sala operativa e limitandone di fatto sia I'operativita sia sminuendo il diritto
attribuito dalla lex speciale.

Mancata convocazione delle O0.SS. per confronto su disposizione di servizio 7 del 2016
disposta unilateralmente dal dirigente e in palese violazione dei criteri accordati con
I'amministrazione e resi noti con odg n 480 del 16 giugno 2015.

Tanto premesso, questa Segreteria Provinciale CO.NA.PO. preavvisa che in caso di non
accoglimento di quanto sopra e di esito negativo del tentativo di conciliazione, porra in

essere ulteriori forme di mobilitazione, ricorrendo anche allo sciopero di tutto il personale dei
Vigili del Fuoco di Sassari,

Si resta in attesa della prevista procedura di raffreddamento e conciliazione della controversia.
Restando in attesa di riscontro alla presente, si coglie I'occasione per porgere distinti saluti.
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La O.S. Conapo prende atto di quanto dichiarato dal Comandante Provinciale per i 4 punti, ma non
si ritiene soddisfatta; pertanto mantiene lo stato di agitazione.

[ presidente dichiara chiusa la riunione e inviera il presente verbale ai competenti Uffici Centrali.
La riunione termina alle ore 14,45.

Cagliari, 5 settembre 2018

Fatto, Letto e Sottoscritto:

Per I'’Amministrazione

* Il Direttore Regionale dei VV.F. per la Sardegna, dott. Ing. Massimiliano GADDINI, Presidente
della Commissione paritetica locale su delega del del Corpo Nazionale Ing. Gioacchino

GIOMLI, allegata al presente verbale. .
‘\\

Per il Comando VV.F. di Sassari:

» Il Comandante Provinciale VV.F di Sassari Dott. Ing. Mario Franco Fal

* D. Ing. Francesca Matta Fouar mh

per_la Segreteria Nazionale dell’0.S. CONAPO VV.F.:

e VF Romeo Brizzi }? c;._.q—lz—;%

per_la Segreteria Provinciale dell’O.S. CONAPO VV.F.:

® VFC Pietro Nurra // Q\/( )
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DIPARTIMENTO dei VIGILI DEL FUOCO
SGCCORSO PUBBLICO ¢ DIFESA CIVILE

COMANDO PROVINCIALE VIGILI DEL FUOCO

Sassari 21 agosto 2018

Al Sig. Direttore Regionale VV.F. Sardegna
CAGLIARI
dir.sardegna@cert.vigilfuoco.it

E,pc. Alle Segretarie provinciali delle OO.SS.
CISL-CIGL-UIL- Conapo-Confsal
SASSARI

OGGETTO: 0.S.Conapo-Proclamazione stato di agitazione—Lettera del 10.08.2018 n.35}201 8
NOTIZIE, CHIARIMENTI ED OSSERVAZIONI

Al fine di fornire ogni utile elemento da riferirsi alla proclamazione dello stato di
agitazione comunicato dalla O.S. Conapo con lettera in atti VF prot.12230 del 13.08.2018, datata
10.8.2018 n. 3572018, si forniscono di seguito alcune informazioni ¢ notizie per l'esame dei
contenuti delle argomentazioni indicate dalla stessa O.S. nella nota citata in oggetto.

In via preliminare si evidenzia che i contenuti indicati dalla O.S. Conapo oltre ad apparire
poco chiari, a tutt’oggi, fanno, ancora una volta, riferimento a precorsa attivita gia svolta nelle
precedenti procedure di raffreddamento avute in passato.

In ogni caso, pur ritenendo ormai necessario che la O.S. proceda, presumibilmente dopo la
meta di settembre 2018, a rapportarsi con la nuova dirigenza del Comando, successivamente al
prossimo avvicendamento del Comandante, si passa alla disamina dei vari punti contestati dal
Conapo provinciale per evidenziare quanto segue:

1. 1l pagamento delle ore aggiuntive/straordinarie espletate da personale operativo assegnato ai

turni ed impegnato in attivita formative/addestrative in orario libero dal servizio (nel caso in
esame in data 31 luglio 2018) non ¢ ammissibile alla remunerazione per specifici “disposti
normativi”. La casistica lamentata non ¢ infatti configurabile come attivitd operativa in
quanto il servizio addestrativo svolto & stato organizzato nei turni e per quello libero dal
senizioésﬂmamm&sahpossibilitiddmcupcmdeﬂcomimpem,wsimdifatlo
adottato ¢ riconosciuto dal Comando a coloro che liberi dal servizio hanno inteso partecipare
in quanto contemplato nell’clenco del personale da addestrare. come specificato
nell’argomento esplicitato con apposito 0dG..
Per tale situazione, che tra I"altro allo stato attuale riguarda un solo dipendente, le ore sono
state ammesse a recupero ed il Comando, su specifica istanza, ha dato formale riscontro,
dapprima al dipendente e conseguentemente alla O.S. Conapo, con nota 10542 del
13.7.2018 e successiva nota prot. n. 11614 per Conapo, che si allegano in copia.

2. Le ipotesi di ecriticita sull’applicazione delle “POS™ citate dal Conapo appaiono
assolutamente nuove ed improprie. presumibilmente perché la lamentela di criticita
enunciata e non esplicitata dal Segretario del Conapo, & probabilmente frutto di una “idea
innovativa ¢ prettamente personale” dello stesso, che probabilmente non considera, almeno
ai fini della gestione dell’attivita operativa. che ordinariamente la gestione del servizio ¢ in
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capo ai “preposti” ai servizi di soccorso, quindi ai Funzionari Tecnici-Capi Tumni
Provinciali-ROS-Capi Partenza, con il contributo delle specifiche professionalita delle figure
abilitate nelle specifiche specialitd, ¢ non della funzione Comandante che invece si occupa,
quasi sempre e costantemente, di altre attivita dirigenziali, di coordinamento e di Comando
nei casi rilevanti, o ritenuti tali.
Il mancato riscontro alla lettera Conapo n.29/18 relativa ai Servizi TAS & dovuto al fatto che
la O.S. (sempre molto attenta alle attivita del Comando) procede a continue osservazioni €
segnalazioni, le quali, seppure di estrema utilita ai fini delle migliori e pilt appropriate
“politiche organizzative e gestionali del Comando™, aggravano notevolmente le attivita del
Comando ¢ particolarmente degli Uffici, i quali, com’¢ noto, sono in fortissima carenza di
organici SATL Il dissenso ¢ richiesta Canapo, tra 'altro pervenuto in un periodo di mia
assenza per ferie, quindi con “mia ingiustificata ¢ grave colpevolezza™ per la “non lettura ed
analisi dei contenuti”, merita comungue una risposta (seppure non ¢ stata sollecitata prima).
Per questo corre I’obbligo di dare alcune informazioni ¢ pertanto mi accingo “ora per
allora” ad evidenziare che:
a) 11 Servizio TAS & organizzato ed il Funzionario responsabile provinciale & I'LA. Fadda
Mario (Responsabile anche dell’Addestramento), a suo tempo designato con specifico
0dG ¢ successivamente comunicato alla Direzione Regionale;
b) la Disposizione di Servizio relativa all’attivita addestrativa/seminariale TAS a livello
Regionale & stata emanata nei tempi tecnici strettamente necessari, a seguito di conferma
delle attivita (15.06.2018) coordinate dalla Direzione Regionale; il personale venne anche
telefonicamente informato a cura del personale dell’Ufficio formazioue e comunque in
aggiumailComandohaanchetenutoswcessivamcmeeperSgg.deiseminariai4-tmni
della sede centrale, con obbiettivo di coinvolgere anche l¢ sedi distaccate e comunque
con ulteriore estensione attivita al restante personale TAS che non ha partecipato;
¢) Per le modalith organizzative del seminario si evidenzia che i dettagli attuativi
dell’attivita informativa di carattere seminariale, per come specificato nell’OdG, (con
clenco del personale autorizzato a partecipare) sono stati affidati formalmente al
Funzionario Responsabile dell’addestramento, il quale si & confrontato  con i capi turni
per la gestione del personale da inviare, oltre che ha provveduto anche ad avvisare
telefonicamente il personale in elenco.

4. Per le assegnazioni del personale in forza a Leggi Speciali la 0.S., com'¢ noto anche alla
S.V.I la O.S. Conapo ha ormai consolidate in se un suo modo di intravedere flessibilmente le

modalita di assegnazioni in ambito provinciale. Tale “modo Conapo™ purtroppo non
rispondono ai dettami legislativi vigenti ed all’attuale D.S. n.7/2016 , a suo tempo discussa con
tutte le OO.SS. seppure in alcune parti non venne condivisa dalle stesse.

In ogni caso il Comando ha recentemente aggiornato i Criteri/Linee giiuida di Assegnazione in
ambito Provinciale™, inoltrandone bozza alle 00.SS. provinciali ed alla Direzione Regionale.
La data di analisi della bozza per ogni eventuale contributo ed osservazione ¢ stata fissata per le
ore 12.00 dello 05 settembre 2018.

Nella speranza di aver fomito ogni utile notizia e riferimento ai fini delle valutazioni di dettaglio da
affrontarsi in eventuale tavolo di raffreddamento che la S.V. (ovvero altra figura) potra essere
eventualmente delegato dal Capo del Corpo, si porgono distinti saluti, restando a disposizione per
ogni ulteriore elemento e dato inerente la vertenza, auspicando sin d’ora che la presente nota venga
allegata anche all’eventuale verbale di conciliazione (ovvero di non conciliazione) che si redigera.

Nota Conapo e VF Taula
AA GG 20.08.2018




